
Административная ответственность за непредставление работодателем 
информации об имеющихся вакансиях. 

Алейской межрайонной прокуратурой проведена проверка по 

поступившей из КГКУ ЦЗН г. Алейска информации о непредставлении 

индивидуальным предпринимателем информации об имеющихся вакансиях. 

Работодатель обязан организовать свою деятельность таким образом, 

чтобы обеспечивалось соблюдение требований законодательства о занятости 

населения в Российской Федерации. 

Непредставление сведений о наличии свободных рабочих  мест и 

вакантных должностей подпадает под признаки состава административного 

правонарушения, предусмотренного ст. 19.7 КоАП РФ непредставление или 

несвоевременное представление в государственный орган сведений 

представление которых предусмотрено законом и необходимо для 

осуществления этим органом своей деятельности. 

По результатам проведенной проверки межрайонным прокурором в 

отношении индивидуального предпринимателя вынесено постановление о 

возбуждении дела об административном правонарушении по ст. 19.7 КоАП 

РФ, которое направлено для рассмотрения мировому судье судебного  

участка №2 г. Алейска Алтайского края. 
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