Алейской межрайонной прокуратурой проведена проверка требований трудового законодательства в части своевременной выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат при увольнении.
В ходе проведенной проверки установлено, что на основании приказа директора МКОУ «Урюпинская СОШ» № 11 от 25.05.2022 учителю Гальцовой Н.Э. предоставлен ежегодный оплачиваемый отпуск на 56 календарных дней с 01.06.2022 по 27.07.2022.  Однако, в нарушении ч. 9 ст. 136 ТК РФ учителю Гальцовой Н.Э. МКОУ «Урюпинская СОШ» выплата отпуска произведена только 31.05.2022, согласно реестру № 7027 от 26.05.2022, платежного поручения № 239541 от 31.05.2022. Аналогичные нарушения выявлены в отношении 11 работников общеобразовательного учреждения.

Кроме этого, в нарушение ч. 1 ст. 236 ТК РФ всем указанным работникам общеобразовательного учреждения Алейского района компенсация за несвоевременную оплаты отпуска не произведена.

На основании выявленных нарушений в адрес главы Алейского района внесено представление, которое в настоящее время находится на рассмотрении, в отношении председателя комитета по образованию администрации Алейского района возбуждено производство по делу об административном правонарушении, предусмотренном ч. 6 ст. 5.27 КоАП РФ.
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