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Промышленное производство  

По итогам 2023 года объем отгруженной продукции промышленными предприятиями 

района составил 3505,5 млн. рублей (2022 год – 4280 млн. рублей). Индекс 

промышленного производства составил 103,4 %. Ведущими предприятиями 

промышленности района являются: ООО «Борихинский пивоваренный завод», 

ООО «ПК Сибиряк», АО «Сиболеум». Предприятия ежегодно расширяют свои 

мощности, наращивают объемы производства, модернизируют производство, все 

являются экспортерами своей продукции. 

Сельскохозяйственное производство  

Валовой сбор зерновых и зернобобовых культур по итогам 2023 года составил 142573,1 

тысяч тонн зерна. С каждого гектара собрано по 11,8 центнеров зерна. Поголовье КРС в 

хозяйствах всех категорий по состоянию на 01.01.2024 составило 13868 голов. Несмотря 

на снижение поголовья КРС по сравнению с прошлым годом продуктивность продукции 

животноводства не сокращается. Основными производителями молока в районе 

являются сельскохозяйственные предприятия, на долю которых приходится 49,9 % 

производимого молока. Надой молока на 1 корову составил в сельхозорганизациях 

составил 5983 кг, в КФХ и у ИП – 4654 кг. 29 % произведенного в общественном 

животноводстве района молока приходится на племенной репродуктор ООО «Золотая 

осень», здесь самые высокоудойные коровы. 

Реализация инвестиционных проектов на территории 

муниципального района  

Привлечение инвестиций – это важная задача, стоящая перед Администрацией 

Алейского района, поскольку рост инвестиций приводит к созданию новых рабочих 

мест, наполняемости доходной части бюджета, развития инфраструктуры и, напрямую 

влияет на уровень жизни населения. Размер инвестиций (по крупным и средним 

организациям) в 2023 году составил 584,2 млн. рублей. По итогам 2023 года реализовано 

3 инвестпроектов на общую сумму 340,0 млн. рублей. 

Состояние малого и среднего предпринимательства, меры 

государственной поддержки малого и среднего предпринимательства  

Количество субъектов малого и среднего предпринимательства по состоянию на 

01.01.2024 года составило 271 субъекта, число самозанятых граждан – 551 человек, КФХ 
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– 4 ед., малые предприятия – 39 ед., средние предприятия – 2 ед. Основной отраслью 

экономики района является сельскохозяйственное производство, которое в структуре 

бизнеса занимает более 42,4 % от общего количества. Долевая структура предприятий 

также сосредоточены в таких сферах как: торговля – 25,8 %, транспортные услуги – 8,5 

%, обрабатывающие производства – 4,8 %, прочие отрасли – 18,5%. Предприниматели и 

малые предприятия не только вносят свой вклад в развитие экономики района, но и 

выполняют социальную миссию. В целях поддержки и развития предпринимательства 

на территории района действует муниципальная программа «Развитие малого и среднего 

предпринимательства в Алейском районе» на 2022-2026 годы, утвержденная 

постановлением Администрации Алейского района от 08.11.2021 № 456. Программа 

предусматривает имущественную, консультативную, информационную поддержку 

субъектов малого и среднего предпринимательства района. Организована работа по 

информированию субъектов МСП района посредством размещения информации на 

официальном сайте Администрации района, а также через мессенджер WhatsApp. 

Вопрос развития малого бизнеса был и остается одним из приоритетных задач для 

органов местного самоуправления района. 

Ситуация на рынке труда  

Реализация мероприятий краевой государственной и муниципальной программы 

содействия занятости населения позволила снизить напряженность на рынке труда, 

обеспечить трудоустройство безработных граждан. Особое значение имеет содействие 

занятости граждан и защита их от безработицы. Численность трудоспособного 

населения в 2023 году в Алейском районе составила 7104 человека, фактическая 

численность зарегистрированных безработных на конец 2023 года составила 59 

человека, уровень безработицы – 1,0%. Для решения социально-трудовых вопросов 

работодатели, профсоюзы и Администрация района встречались на заседаниях районной 

трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, решались 

вопросы социально трудовой направленности. Среднемесячная заработная плата 1 

работника по крупным и средним организациям составила 37764,7 рублей (38 место в 

крае). Все отрасли экономики района испытывают кадровый голод, особенно остро эта 

проблема обозначена в с/х производстве, социальной сфере (педагоги, врачи). 

Уровень жизни населения  

Основной задачей деятельности органов местного самоуправления является работа, 

ориентированная на повышение качества жизни населения. Среднегодовая численность 

населения на 01.01.2024 года - 13882 человек. Органами местного самоуправления 

проводится комплекс мероприятий, направленный на повышение уровня оплаты труда. 

Основная работа осуществляется в режиме социального партнерства. Реализуется 

региональное соглашение между Алтайским краевым общественным объединением 

профсоюзов, краевыми объединениями работодателей и Администрацией района, в 

котором ежегодно устанавливаются обязательства работодателей по обеспечению темпа 

роста средней заработной платы. В 2023 году работодатели обеспечивают оплату труда 

работников в размере не ниже предусмотренного в отраслевых тарифных соглашениях, 

региональных отраслевых соглашениях, действующих в отношении работодателя, а в 
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случае их отсутствия обеспечивать в 2023 году темп роста средней заработной платы в 

организациях внебюджетного сектора экономики, где средняя заработная плата менее 

22000 рублей, не ниже 120 %, в организациях, где средняя заработная плата более 22000 

рублей и менее 26000 рублей, не ниже 115 %, в организациях, где средняя заработная 

плата более 26000 рублей и менее 35000 рублей, не ниже 110 %, в организациях, где 

средняя заработная плата более 35000 рублей обеспечивать индексацию заработной 

платы в связи с ростом потребительских цен на товары и услуги. В результате по итогам 

2023 года среднемесячная заработная плата по крупным и средним предприятиям и 

некоммерческим составила 37764,7 руб., что на 108,0 % выше 2022 года. Вопросы 

повышения уровня заработной платы рассматриваются на заседаниях рабочей группы 

по вопросам выплаты заработной платы, по итогам работы которой руководителям 

организаций выдаются рекомендации по организации работы в данном направлении, а 

также устранению нарушений. 

Состояние местных бюджетов  

За 2023 год в консолидированный бюджет района поступило 644,2 млн. рублей, прирост 

к 2022 году составил 79,5%. Налоговые и неналоговые поступления в сопоставимых 

условиях приросли за отчетный период на 104,6 процентов и достигли более 158 

миллионов рублей. Привлечено безвозмездных поступлений из краевого бюджета – 

486,0 млн. руб., это на 172,6 млн. рублей меньше поступлений 2022 года. Структура 

собственных доходов не претерпела больших изменений: налог на доходы физических 

лиц – 48,5 %, налоги на совокупный доход (УСНО, ЕСХН) – 10,4 %, налоги на 

имущество – 9,1 %, Удельный вес доходов от использования муниципального 

имущества и земли, государственная собственность на которую не разграничена, в 

общем объеме собственных доходов занимает 13,8 %. Неналоговые доходы составили 

41,2 млн. рублей, что на 3,1 млн. рублей больше по сравнению с плановыми 

показателями. Рост поступлений НДФЛ как основного источника налоговых доходов 

составил 115,7% к уровню 2022 года или в абсолютной величине достиг 10,4 млн.рубл. 

Расходы за 2023 год достигли 639,1 млн.рублей, это на 147,2 млн. руб. меньше объемов 

2022 года. В отчетном году бюджет района сохранил социальную направленность, 

расходы на социальную сферу составили 437,6 млн. рублей или 68,5 % от общей суммы 

расходов. Расходы на образование за год сократились на 196,0 млн.рублей, на культуру 

возросли на 6,1 млн.рублей.  В результате исполнения бюджета за 2023 год сложился 

профицит, то есть превышение доходов над расходами в сумме 5,1 млн. рублей. 

Муниципальный долг Алейского района и просроченная задолженность по бюджетным 

расходам остаются равными нулю. 

Жилищно-коммунальное хозяйство  

С 2019 года Алейский район перешел на новую систему обращения с твердыми 

коммунальными отходами. На территории района установлено 537 контейнеров для 

накопления твердых коммунальных отходов. В 2023 году вывоз ТКО осуществлялся из 

6 сел района: с. Дружба, п. Заветы Ильича, п. Солнечный, п. Алейский, работа 

регионального оператора вызывала много нареканий у жителей сел, график вывоза 

мусора не соблюдался, особенно от этого страдали жители п. Солнечного и 
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п. Алейского. Региональный оператор - ООО «Экотранс». В 2022-2023 годах 

Администрацией Алейского района создано 172 контейнерных площадки. В рамках 

реализации федерального проекта «Устранение цифрового неравенства» в районе 

продолжили получать доступ к сети интернет социально значимые объекты (школы, 

ФАПы, сельсоветы). Дорожная сеть и транспортное сообщение: благодаря финансовым 

средствам из краевого и районного бюджетов отремонтированы дороги в асфальтовом 

исполнении в с. Дружба протяженностью 0,8 км., стоимостью – 19,1 млн. рублей; силами 

Южного ДСУ продолжен ремонт дороги в асфальтовом исполнении у с. Боровское г. 

Алейск – с. Буканское, Мамонтовского района. В рамках государственной программы 

Алтайского края «Комплексное развитие сельских территорий Алтайского края» 

построена дорога к животноводческому комплексу ООО «Яровское» протяженностью 

2,7 км., стоимостью - 175 млн. рублей. В районе сохранено автобусное сообщение по 

межмуниципальным маршрутам. В 2023 году его продолжили осуществлять ООО 

«Родник» и ИП глава КФХ Андреев Д. А. 

Социальная сфера  

ОБРАЗОВАНИЕ. В Алейском районе функционирует 15 школ, 8 детских садов. За 

последние несколько лет в Алейском районе наблюдается тенденция роста заработной 

платы педагогических работников. Если в 2020 году средняя зарплата школьного 

учителя составляла 25760 рублей, то в 2023 году – 31317 рублей.В районе поэтапно 

проводятся ремонтные работы в учреждениях образования. В 2023 году завершены 

работы по капитальному ремонту зданий МКОУ «Солнечная СОШ» и МКОУ 

«Боровская СОШ». Образовательные учреждения оснащаются современным 

оборудованием. В рамках проекта «Цифровая образовательная среда» в 3 школы 

поставлено новое информационно-коммуникационное оборудование: ноутбуки, 

интерактивные панели, многофункциональные устройства, видеокамеры, телевизоры.В 

2023 году открыто дополнительно 2 Центра образования «Точки роста» на базе МКОУ 

«Солнечная СОШ», МКОУ «Приалейская СОШ». Теперь у нас в районе 11 таких 

центров.КУЛЬТУРА. Сфера культуры является неотъемлемым элементом социально-

экономического развития района. Современная жизнь требует внедрения новых форм 

учреждений культуры.Творческие коллективы продолжают демонстрировать свои 

таланты на различных конкурсах и фестивалях, радовали жителей и костей нашего 

района в праздничных концертах и программах. В 2023 году впервые на территории 

района прошел Гастрономический тур.Отмечается рост заработной платы работников 

культуры, если в 2020 году заработная плата составляла 19419 рублей, то в 2023 году – 

31775 рублей.ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ. В 2023 году было проведено более 

45 спортивно-массовых мероприятий районного уровня. В 2023 году в финальных 

соревнованиях XXXIX летней Олимпиады сельских спортсменов Алейского района 19 

команд из сельских поселений, (более 500 спортсменов разного возраста). Алейский 

район на ХLIII Олимпиаде сельских спортсменов Алтайского края в с. Родино был 

представлен командой из 28 спортсменов по 8 видам спорта. В общекомандном зачете 

Алейский район занял 2 место среди 36 района Алтайского края с населением менее 15 

тысяч человек. Доля населения, систематически занимающихся физической культурой 

и спортом в районе составляет 57,8%.ЗДРАВООХРАНЕНИЕ. КГБУЗ «Алейская 

центральная районная больница» - многопрофильное медицинское учреждение 
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Алтайского края второго уровня. Оказывает первичную медико-санитарную помощь 

населению г. Алейска и Алейского района. Численность обслуживаемого населения 41 

764 человек. В составе КГБУЗ «Алейская ЦРБ» функционируют: взрослая поликлиника; 

детская поликлиника; женская консультация; 9 стационарных круглосуточных 

отделений, 4 из них - межрайонные; мощность 255 коек; дневной стационар – на 43 

койки; ЦАОП (центр амбулаторной онкологической помощи, межрайонный); отделение 

медицинской профилактики (пункт вакцинации); отделение скорой медицинской 

помощи; 2 лаборатории; передвижной (мобильный) ФАП; 5 ВА (врачебных 

амбулаторий); 24 ФАП (фельдшерско-акушерский пунктов). Мощность ЦРБ 850 

посещений в смену.Администрация района тесно сотрудничает с Алейской ЦРБ, ведь 

сохранение здоровья нашего населения приоритетная задача, которую мы решаем 

каждодневно. Под особым контролем график выездов бригад врачей и медперсонала в 

села, работа передвижного ФАПа в селах численностью менее 100 жителей, 

укомплектование кадрами. При главном враче ЦРБ работает медсовет, руководит 

которым глава Дубровского сельсовета Л. И. Асеева. Работа социального такси по 

доставке их в ЦРБ для граждан 65+ и другие вопросы.СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА. 

Государственные услуги в сфере социальной поддержки и социального обслуживания 

граждан на территории Алейского района предоставляет Управление социальной 

защиты населения по городу Алейску и Алейскому району. Различные социальные 

выплаты из средств федерального и краевого бюджетов в 2023 году получили 7089 

человек или 51% жителей района на сумму 120,4 млн. руб. В целях поддержки 

специалистов, работающих в сельской местности предусмотрены различные социальные 

выплаты. Так, 474 сельских педагога (в том числе пенсионеры), проживающие на 

территории Алейского района в 2023 году, ежемесячно получали денежную выплату на 

оплату жилого помещения, отопления и освещения в размере 2630 рублей, всего на 

сумму 14,3 млн. руб. Продолжена работа по назначению жителям района субсидий на 

оплату жилья, коммунальных услуг и твердого топлива. В 2023 году 291 семья получили 

субсидию на сумму 4,1 млн. руб. Средний ежемесячный размер субсидии размер 

составил – 1188 рублей. Предметом особой заботы государства являются семьи с 

детьми.  Различные виды детских пособий в 2023 году получили 1893 семьи на сумму 51 

млн. руб. На 1139 детей выплачено ежемесячное пособие на ребенка на сумму 6,3 млн. 

рублей. Ежемесячная выплата на ребенка с 3 до 7 лет была предоставлена 371 семье, 

выплачено 23 млн. рублей. В 2023 году 41 жителю Алейского района вручены 

удостоверения «Ветеран труда» и «Ветеран труда Алтайского края», всего в Алейском 

районе проживают - 1700 жителей, имеющих звания «Ветеран труда» и «Ветеран труда 

Алтайского края». 
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